CANCILLER

USGP

RESOLUCION C.R. USGP- 28-2025
CONSEJO DE REGENTES
UNIVERSIDAD SAN GREGORIO DE PORTOVIEJO

CONSIDERANDO

Que, el Art. 350 de la Constitucion del Ecuador senala: "El sistema de educacion superior tiene
como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacidn, promocion, desarrollo y difusion de los saberes
y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los
objetivos del régimen de desarrollo”.

Que el articulo 355 de la Constitucion del Ecuador, entre otros principios, establece que: "El
Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica
administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucion”.

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior manifiesta: “Reconocimiento de la
autonomia responsable. El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucion de la Republica.

Que, el Art. 8 de la Ley Organica de Educacion Superior determina que son fines de la
educacion superior: "La educacion superior tendra los siguientes fines: a) Aportar al desarrollo del
pensamiento universal, al desplieque de la produccion cientifica, de las artes y de la cultura y a la
promocion de las transferencias e innovaciones tecnoldgicas;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior manifiesta: “Reconocimiento de la
autonomia responsable. El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucion de la Republica”.

Que, el Art. 18 de la Ley Organica de Educacion Superior sefala: Art. 18.- Ejercicio de la
autonomia responsable. La autonomia responsable que ejercen las instituciones de educacidn
superior consiste en: ...c) La libertad en la elaboracion de sus planes y programas de estudio en el
marco de las disposiciones de la presente Ley...".

Que, el articulo 42 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Informacion sobre las
instituciones de educacion superior. Las instituciones puUblicas que posean informacion financiera
pertinente al estudio y control del financiamiento de las instituciones de educacidn superior, estan
obligadas a facilitar su acceso a el drgano rector de la politica publica de educacion superior; al
Consejo de Educacion Superior y a las auditoras externas autorizadas por dicho Consejo. Para fines
informativos y estadisticos las instituciones de educacidn superior enviardn de manera obligatoria
anualmente a el drgano rector de la politica publica de educacidn superior, sus presupuestos
anuales debidamente aprobados y las liquidaciones presupuestarias de cada ejercicio econdmico.
Esta informacidn se integrara de manera obligatoria al Sistema Nacional de Informacion de la
Educacion Superior del Ecuador”.

Que, Art. 47.1 de la Ley Reformatoria a la Ley Organica de Educacién Superior dice: “Consejo
de Regentes. Las instituciones de educacion superior particulares podrdn constituir un Consejo de
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Regentes que tendra como principal funcion la de velar por el cumplimiento de la mision, la vision
7

y los principios fundacionales de estas instituciones. Este Consejo estard integrado por un minimo

de cinco y maximo de siete miembros...”.

Que, el 47.2 de la Ley Reformatoria a la Ley Organica de Educacion Superior expresa que
son: "Atribuciones del Consejo de Regentes. Seran deberes y atribuciones del Consejo de Regentes:
a) Rendir cuentas e informar al Organo Colegiado Superior de las actividades relativas al
cumplimiento de sus funciones, sequn lo establecido en los estatutos de las instituciones de
educacion superior a la cual pertenecen, o cuando éste lo requiera. b) Aprobar la planificacion
estratégica institucional en el marco de las disposiciones de la Constitucion y la ley, promoviendo
la articulacidn con el desarrollo nacional...”.

Que, el Art. 93 de la LOES determina: "Principio de Calidad. E! principio de calidad establece la
busqueda continua, auto-reflexiva del mejoramiento, asequramiento y construccion colectiva de
la cultura de la calidad educativa superior con la participacion de todos los estamentos de las
instituciones de educacidn superior y el Sistema de Educacion Superior, basada en el equilibrio de
la docencia, la investigacion e innovacion y la vinculacion con la sociedad, orientadas por la
pertinencia, la inclusidn, la democratizacion del acceso y la equidad, la diversidad, la autonomia
responsable, la integralidad, la democracia, la produccion de conocimiento, el didlogo de saberes,
y valores ciudadanos.”.

Que, la Disposicion General Quinta de la LOES expresa: "Las universidades y escuelas
politécnicas elaborardn planes operativos y planes estratégicos de desarrollo institucional
concebidos a mediano y largo plazo, segun sus propias orientaciones. Estos planes deberdn
contemplar las acciones en el campo de la investigacion cientifica y establecer la articulacion con
el Plan Nacional de Ciencia y Tecnologia, Innovacion y Saberes Ancestrales, y con el Plan Nacional
de Desarrollo.”.

Que, el Estatuto de la Universidad San Gregorio de Portoviejo, en el articulo 4 dispone: "La
Universidad San Gregorio de Portoviejo, es una comunidad académica particular, con personeria
juridica propia, autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los
objetivos del régimen del desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion de la
Republica”;

Que, el articulo Art.10 del Estatuto de la USGP manifiesta: "La Planificacion Institucional en la
Universidad San Gregorio de Portoviejo, constituye uno de los aspectos relevantes del proceso
educativo, toda vez que tiene por finalidad orientar al desarrollo organizacional, previendo las
herramientas necesarias para la direccidn, la evaluacion y coordinacion de la prospectiva
institucional”.

Que, el Art. 11 del Estatuto de la USGP, determina: "La Universidad San Gregorio de Portoviejo,
elaborard planes estratégicos de desarrollo institucional y planes operativos, concebidos a
mediano y largo plazo, articulados con el Plan Nacional de Ciencia y Tecnologia, Innovacién y
Saberes Ancestrales, y con el Plan Nacional de Desarrollo”.

Que, el Estatuto de la Universidad San Gregorio de Portoviejo, en el articulo Art. 17
menciona: "Para el uso de los fondos econdmicos, la Universidad San Gregorio de Portoviejo,
estard sujeta a la normativa interna respectiva y su control se sujetard a los mecanismos especiales
del Departamento de Auditoria Interna, ejecutando operaciones financieras directamente,
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relacionadas con la misién de la Universidad y con los programas, proyectos y actividades
aprobados en los planes operativos anuales y presupuestos”.

Que, el Art. 21 del Estatuto de la Universidad San Gregorio de Portoviejo manifiesta, que esta
institucion, enviara anualmente al Consejo de Educacion Superior, su presupuesto anual
debidamente aprobado y las respectivas liquidaciones presupuestarias de cada ejercicio
econémico.

Que, el articulo 5o del Estatuto de la USGP dice: “Atribuciones del Consejo de Regentes. - Son
atribuciones del Consejo Regente, entre otras las siguientes: ... k. Aprobar el presupuesto anual,
estados financieros, liquidacion presupuestaria y sus reformas, lo cual deberd poner en
conocimiento del Consejo Universitario...”;

Que, mediante correo institucional, el 24 de abril de 2025, la Ing. Sonia Pérez Santana,
Directora General Administrativa-Financiera, de la Universidad San Gregorio de Portoviejo,
hace conocer a ladoctora Ximena Sayonara Guillen Vivas, Canciller de la institucion, lo
siguiente: “En archivo adjunto sirvase encontrar la Liquidacion Presupuestaria del ejercicio
econdmico 2024 a fin de que por su intermedio sea conocida, analizada y aprobada por el Consejo
de Regentes en proxima sesion que tenga dicho cuerpo colegiado.

6 PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | % EJECUCION
DESCRIPCION | AprOBADO | CODIFICADO | DEVENGADO
INGRESOS 13°667,637.00 13'311,100.00 13'185,498.66 99.06
EGRESOS 13°667,637.00 13'311,100.00 12°847,928.64 96.52

Que, la liquidacion Presupuestaria del ejercicio econdmico del afio 2024 de la Universidad San,
descrita en el considerando anterior, esta contenido con las siguientes descripciones y
presupuestos:

ADMINIS
FINANCIE

UNIVERSIDAD SAN GREGORIO DE PORTOVIEJO
LIQUIDACION PRESUPUESTARIA 2024

USGP
[ Formato Denominacién Presu. Inicial Presu. Codificado Presu. Devengado % Ejecucién ]
1 INGRESOS 13.667.637,00 13.311.100,00 13.185.498,66 99,06%
14 SERVICIOS DE EDUCACION 12.150.000,00 12.541.500,00 12.604.490,11 100,50%
1401 MATRICULAS 700.000,00 730.000,00 727.708,53 99,69%
1402 COLEGIATURAS 7.000.000,00 7.640.000,00 7-633.140,22 99,91%
1403 BECAS ESTUDIANTILES -700.000,00 -764.000,00 -575.810,11 75.37%
1404 ADMISION Y NIVELACION 150.000,00 230.000,00 210.501,45 91,52%
1405 POSGRADOS 1.400.000,00 1.730.000,00 1.634.941,88 g94,51%
1406 TITULACION 1.000.000,00 1.035.500,00 1.035.469,16 100,00%
1407 CONVENIOS (IMF) 2.600.000,00 1.940.000,00 1.938.538,98 99,92%
15 TROS PROD 90.000,00 138.900,00 138.772,13 99,91%
1501 ARANCELES 90.000,00 126.500,00 126.372,13 99,90%
- JORNADAS CONGRESOS Y OTRAS 25,400,008 T ——
ACTIVIDADES ACADEMICAS
16 RENTAS DE INVERSION Y OTROS 1.427.637,00 630.700,00 442.236,42 70,12%
1601 OTROS INGRESOS 1.374.737,00 499.700,00 312.031,65 62,44%
1602 ARRIENDOS 18.900,00 24.000,00 23.573,91 98,22%
1603 P 202 COMNTRATALIONE N 34.000,00 107.000,00 106.630,86 99,66%

EMPRESAS PUBLICAS
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25
251
25101
25102
252
25201
25202
25203
253
25301
25302
254

25401

25402

25403

255
25501

25502
25503

25504

26

261

26101

26102
26103
262

26201

26202

26203

26204

26205

26206
263

26301
26303

265

26501

26502

26503

EGRESOS

GASTOS DE ADMINISTRACION
REMUNERACIONES PERSONALES
SUELDO ADMINISTRATIVO

SUELDO DOCENTE

REM ACIONES COMPLEMENTARI.
DECIMO TERCER SUELDO

DECIMO CUARTO SUELD:
VACACIONES

APORTE A LA SEGURIDAD SOCIAL
APORTES PATRONALES

FONDOS DE RESERVA
REMUNERACIONES TEMPORALES
HONORARIOS DOCENTES CONTRATADQS

HONORARIOS PERSONAL ADMINISTRATIVO

HORAS EXTRAORDINARIAS Y
SUPLEMENTARIAS

INDEMNIZACIONES
DESPIDO INTEMPESTIVO
DESAHUCIO

OTRAS INDEMNIZACIONES Y GASTOS
LABORALES

| N PATRONA

GASTOS DE BIENES DE USO,
MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

INSTALACION MANTENIMIENTO Y
REPARACION

MANT. EDIFICIOS, LOCALES Y RESIDENCIAS
MANT. BILIARI

MANT. MAQUINARIAS Y EQUIP!

BIENES DE Y CONSUM RRIENTE
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
MATERIALES DE OFICINA

MATERIALES DE ASEQO Y ARTICULOS DE
HIGIENE

MATERIALES PARA LABORATORIOS Y USO
MEDICO

MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

MAT. HERRERIA, PLOMERIA, CARPINTERIA
ELECTRICIDAD Y VARIO:!

70 INFORMATICA
LICENCIAS DE USO DE PAQUETES
INFORMATI FTWARE

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS INFORMATICOS

OTROS GASTOS CORRIENTES

IMPUESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES

SEGUROQS ESTUDIANTILES, DE
INFRAESTRUCTURA Y BIENES

COMISIONES BANCARIAS Y OTROS GASTOS
FINANCIEROS

13.667.637,00
8.928.300,00
4.700.000,00
1.200.000,00
3.500.000,00
535.300,00
390.300,00
120.000,00
25.000,00
958.000,00
568.000,00
390.000,00
2.610.000,00

2.300.000,00

300.000,00

10.000,00

125.000,00
45.000,00

50.000,00
10.000,00

20.000,00

1.473.037,00

477.600,00

401.100,00
6.500,00
70.000,00
125.500,00
3.000,00

22.500,00
28.000,00
25.000,00
12.000,00
35.000,00

50.105,00

30.105,00

20.000,00

191.832,00

20.000,00

94.832,00

77.000,00

13.311.100,00
8.835.882,88
4-449.567,76
1,200.532,72
3.249.035,04
524.075,46
390.300,00
123.775,46
10.000,00
958.000,00
568.000,00
390.000,00
2.806.556,30
2.517.451,89

279.104,41

10.000,00

97-683,36
13.650,00

29.787,13
22.135,45

32.110,78

1.627.457,32

452.064,06

361.222,25

6.443,00
84.398,81
194.835,01
29.837,01

24.847,71
36.503,91
55.839,89
12.000,00
35.806,49
87.028,23
53.955,31
33.072,92

201.633,75
24.904,16

96.504,78

80.224,81

12.847.928,64
8.747.886,08
4:449-241,24
1.200.532,72
3.248.708,52
504.357,29
377-163,54
123.775,46
3.418,29
898.980,06
540.092,15
358.887,091
2.798.535,93
2.517.451,89

277.002,58

4.081,46

96.771,56
13.650,00
28.875,33

22.135,45

32.110,78

1.606.814,25

451.489,83
361.222,25

5.868,77
84.398,81
189.262,45
29.837,01

24.847,71
36.503,91
53.713,85

9.673,64
34.686,33

83.978,82

50.914,23

33.064,59

199.203,75
24.904,16

94.074,78

80.224,81

96,52%
99,00%
99,99%

100,00%
99,99%
96,24%
96,63%
100,00%
34,18%
93,84%
95,09%
92,02%
99,71%
100,00%
99,25%
40,81%

99,07%

100,00%

96,94%
100,00%

100,00%

98,73%

99,87%
100,00%
91,09%
100,00%
97,14%
100,00%

100,00%
100,00%
96,19%
80,61%
96,87%

96,50%

94,36%

99,97%

98,79%

100,00%

97,48%

100,00%
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266

26601
26602
26603
267

26701
26702
26703
26704
26705
26706
26707
268

26801
26802

26803
26804

27
271

27101
27102
27103
27104
272

27201

27202

27203

27204
27205
27206
27207

27208
27209
27210
27211

273
27301

27302
27303

27304

SERVICIOS BASICOS
AGUA POTABLE
ENERGIA ELECTRICA
TELECOMUNICACIONES
SERVICIOS GENERALES
RRE

DIFUSION Y PUBLICIDAD
IMPRESION Y REPRODUCCION

EGURIDAD
UNIFORMES
ELETES
ARRIENDOS DE INMUEBLES
SERVICIOS INSTITUCIONALES
ALIMENTACION
MOVILIZACION
VIATICOS Y SUBSISTENCIA
CONSEJO DE REGENTES
GASTO DE INVERSION

IGNACION DE RECURSOS ART. 36 L

PROYECTOS DE INVESTIGACION
BECAS DOCENTES

APACITACIONES INVESTIGADORES
EDICIONES Y PUBLICACIONES INDEXADA

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CAPACITACIONES

CONSULTORIA, ASESORIA, AUDITORIA Y
AFINES

EVALUACION Y GESTION DE LA IDAD-PLA

DE MEJORAS
DESARROLLO INSTITUCIONAL

POA DEPARTAMENTALES

POA POR AREA
EGRE ENERADOS EN MAESTRIA:
NVENIOS INTERINSTI IONALE'

EGRESOS POR CONTRATACIONES CON_
EMPRESAS PUBLICA

RELACIONES PUBLICAS

INTERNACIONALIZACION DE LA EDUCACION

VERSI 1
VINCULACION CON LA IEDAD
ESPECTACUL LTURALES Y SOCIA|

P Y I
GRADUADOS

BIENESTAR ESTUDIANTIL

306.000,00
26.000,00
200.000,00
80.000,00
268.000,00
2.000,00
60.000,00
3.000,00

203.000,00

54.000,00
20.000,00
16.000,00

10.000,00
8.000,00

3.111.300,00
729.000,00
473.850,00
145.800,00
36.450,00
72.900,00
2.270.800,00

121.500,00

20.000,00

5.000,00

65.100,00

56.200,00

2.000.000,00

4.000,00

111.500,00

50.000,00

61.500,00

291.055,19
25.821,65
173.5790,52
91.663,02
330.055,38
1.781,39
99.340,67
2.335,50
205.827,22
1.567,00
847,50
18.356,10
70.785,70
20.000,00
30.481,19

12.304,51
8.000,00

2.194.606,02
336.606,78

134.806,79
123.808,20

5.000,00

72.991,79
1.681.061,48

51.800,01

12.271,00

2.729,00

47-597,05
57.341,78
59.517,75

60.200,00
1.336.400,00
49.204,89
3.734,83
265,17
176.937,76
56.442,17
74-495,59

41.500,00

4.500,00

291.042,96
25.809,42
173-570,52
91.663,02
323.247,22
1.119,11
594-143,74
2.055,76
205.158,00
1.567,00
847,50
18.356,10
68.589,23
19.153,48
30.481,19

12.304,51
6.650,05

1.923.445,16
215.012,97
97-846,51

44.174,67

72.991,79
1.574.325,23
31.876,44

12.271,00

2.264,00

38.617,55
41.706,39
32.989,41
45.713,99
1.315.822,50

49.204,89
3.593,89
265,17

134.106,96
23.013,46

74-495,59
35.912,42

685,50

100,00%
99,95%
100,00%
100,00%
97,94%
62,82%
94,77%
88,02%
99,67%
100,00%
100,00%
100,00%
96,90%
95,77%
100,00%
100,00%
83,13%
87,64%
63,88%
72,58%
35,68%
0,00%
100,00%
93,65%
61,54%

100,00%

82,96%
81,13%
72,73%
55:43%

75:94%
98,46%

100,00%
96,23%
100,00%

75,79%
40,77%

100,00%
86,54%

15,23%
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28 GASTO DE CAPITAL 155.000,00 653.153,78 569.783,15 87,24%
281 A DE CAPITAL 155.000,00 653.153,78 569.783,15 87,24%
28101 INFRAESTRUCTURA 41.000,00 241.446,60 236.404,12 97,91%
28102 MAQUINARIAS Y EQUIP 60.000,00 287.180,29 256.455,37 8g,30%
28103 EQUIPOS DE COMPUTACION 24.000,00 33.588,03 20.365,93 60,63%
28104 MOBILIARIO 15.000,00 36.375,56 19.260,44 52,95%
28105 MUEBLES Y ENSERES 15.000,00 18.936,70 12.651,75 66,81%
28106 LIBROS Y COLECCIONES - 35.626,60 24.645,54 69,18%
|i TOTAL DE INGRESOS 13.311.100,00 13.185.498,66 99,06%]
TOTAL DE GASTOS 13.311.200,00 12.847.928,64 96,52%
DEFICIT/EXCEDENTE PRESUPUESTARIO s 337.570,02

En ejercicio de las facultades conferidas por el Estatuto institucional, el Consejo de Regentes
de la Universidad San Gregorio de Portoviejo:

RESUELVE

PRIMERO: Acoger el informe presentado por la Direccion General Administrativa-Financiera,
que contiene la Liquidacidn Presupuestaria del ejercicio economico de 2024 de la Universidad
San Gregorio de Portoviejo.

SEGUNDO: Aprobar la Liquidacion Presupuestaria del ejercicio econdmico del afio 2024 de la
Universidad San Gregorio de Portoviejo.

TERCERO: Solicitar al Rector de la institucion, ponga en conocimiento del Consejo
Universitario de Universidad San Gregorio de Portoviejo, la Liquidacion Presupuestaria del
ejercicio econdmico de 2024 ; asi como, remita la misma al Consejo de Educacidn Superior,
Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior; y, a la Secretaria Nacional
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, para la respectiva inclusion en el
Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERO: Notificar el contenido de la presente resolucion a: Rector, Directora General
Administrativa Financiera, para el cumplimiento de lo resuelto.

SEGUNDO: Disponer que la presente resolucion sea publicada en la pagina web de la
Universidad San Gregorio de Portoviejo.

Dada en la ciudad de Portoviejo, el dia lunes veintiocho (28) de abril del afio dos mil veinticinco
(2025), sesion extraordinaria del Consejo de Regentes de la Universidad San Gregorio de

Portoviejo.
-~ \ ™ ‘.\
LU L ) { t;

a Guillén Vivas, PhD.

CAN
CONSEJO DE REGENTES

UNIVERSIDAD SAN GREGORIO DE PORTOVIEJO
C.c. Rector, Directora General Administrativa Financiera



